Infivalle

CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO NUMERO 034
(SEPTIEMBRE 08 DE 2015)
T.R.D. 200.02.01

“Por medio del cual se expide el Manual del Sistema de Administracion de Riesgo
de Liquidez — SARL, del Instituto Financiero para el Desarrollio del Valle del Cauca —
INFIVALLE”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO
DEL VALLE DEL CAUCA - INFIVALLE, en uso de sus facultades legales y en especial
las que le confiere el literal f) del articulo 282 del Decreto Ley 1222 de 1986 y las
contenidas en su Estatuto Organico v,

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca ~ INFIVALLE, tiene
como objeto fomentar el desarrollo sostenible de la region y la calidad de vida de sus
habitantes, por medio de l!a prestacién de servicios financieros rentables, la gestion
integral de proyectos y servicios de capacitacion, asesoria y asistencia técnica para los
diversos niveles de la administracion publica o privada, en sus planes de desarrollo,
programas y proyectos de inversion publica.

Que en cumplimiento de su objeto, INFIVALLE adoptdé mediante el Acuerdo 040 de 2014,
el Manual del Sistema de Administracién de Riesgo del Liquidez — SARL, con el objeto de
definir las politicas para la administraciéon del riesgo, el cual se define como la posibilidad
de que el Instituto sufra la contingencia de no poder cumplir plenamente y de manera
oportuna y eficiente, con los flujos de caja esperados e inesperados, vigentes y futuros,
sin afectar el curso de las operaciones diarias o su condicion financiera.

Que la contingencia del Riesgo de Liquidez de Fondeo, se manifiesta en la insuficiencia
de activos liquidos disponibles para ello o en la necesidad de asumir costos inusuales de
fondeo. A su turno, la capacidad del Instituto para generar o deshacer posiciones
financieras a precios de mercado, se podria ver limitada bien sea porque no existe la
profundidad adecuada del mercado o porque se presentan cambios drasticos en las tasas
y precios (Riesgo de Liquidez de Mercado).

Que la Superintendencia Financiera de Colombia, mediante requerimiento
N°. 2015073136-012 del 12 de agosto de 2015, hizo observaciones respecto a la solicitud
presentada por INFIVALLE para lograr la vigilancia especial por parte de esa entidad y dar
asi cumplimiento a la normativa que regula a las entidades de Fomento y Desarrollo de
las Entidades Territoriales.

Que de conformidad con las modificaciones solicitadas por el ente de control, se hace
necesario modificar y compilar estas normas en un solo cuerpo normativo.

En mérito de lo anterior,
\(;\J\ g/'
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ACUERDA:
Articulo 1. Derogatoria. Deréguese el Acuerdo N°. 040 del 7 de octubre de 2014.

Articulo 2. Politica de gestién del riesgo. El Instituto Financiero para el Desarrollo del
Valle del Cauca - INFIVALLE, como organizacion, debe desarrollar, implementar y
mejorar continuamente su desempefio, mediante la integracion del proceso para la
gestion del riesgo con los procesos globales de administracion, estrategia y planificacion,
gestion, politicas, valores y cultura de la organizacion.

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca - INFIVALLE, como Entidad
Publica del sector financiero, enfrenta factores e influencias internas y externas que
generan incertidumbre sobre el logro de sus objetivos. El efecto de la citada incertidumbre
en los objetivos del Instituto, constituye el riesgo.

INFIVALLE es una entidad que desarrolla actividades que implican riesgo. Por tal razén.
el Instituto debe gestionarlo mediante su identificacion y analisis, para posteriormente
evaluarlo y determinar el método de tratamiento, con el fin de minimizarlo, llevandolo a
escalas de existencia tolerable o aceptable. ‘

Articulo 3. Manual del Sistema de Administraciéon de Riesgo de Liquidez — SARL.
Adoptese el Manual del Sistema de Administracion de Riesgo de Liquidez — SARL, para el
Instituto Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca — INFIVALLE, el cual se anexa
al presente Acuerdo y forma parte integral del mismo.

Articulo 4. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Santiago de Cali, a los ocho (08) dias del mes de septiembre del afio dos mil
quince (2015).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N\ WARO il7 .
WILMER GUERRERQO PENAGOS
Secretario

Presidente
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1 Acuerdo 040-14 Octubre 07 de 2014 Creacién del Manual del Sistema de Administracion de Riesgo de Liquidez

2 Acuerdo 034-15 Septiembre 08 de 2015 pjyste af organigrama (independencia funcional Front Office y Back Office)

Elaboré: Claudia Jimena Alfonso Chavez - Profesional Especializado
Revisd: Sebastian Uruefia Abadia — Asesor de Gestion de Riesgos
Aprobb: Consejo Directivo
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