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PLAN ANUAL OE AUGrrONA • INRVALLE 2020

Ot^MIvo do) Plan anual: Valorar 0) <a efecthridad dal control irtlamo da InliVana, Oi) la aliciancaa, alicacia y efecdvtdad da (<» procesos; ^ii) rtivel da ejecuddn da loa programas y 
proyectos; 0v) los resuliados da la gesii6r\. con el prop6sito da deter^r daaviacionas. astablecar tendencias. y gen»ar recomandadonas para ortentar las acetones da m^oramianto da la entidad 
pddica.

Alcanca del Plan: El prasante Plan AnuaJ da Auditorla contiana la astimacidn progrernatica y la cronotogla da las auditorlas ragulares y seguirdentos da Control totemo al modato da i^naacton y 
gasHdn instituctortal da InlivaDe, qua $e raaEzardn an INFIVALLE durante el aAo 2020 a todos los procasos identificados an la Entidad y fOrroaJizados an raladOn con los critertos nonnativos, 
pn'rKipjos da corttfol, oOjetivos. caracterizador>as y productos. Asi corno, al roonitoreo a los danas da m^oremiento suscritos a ralz da audilortas iniamas y axternas da los organismos da 
vigilancla y control y do auditortas intemas da caBdad, y otros sisleroas da gestion adoplados y control inlarno da vigancias anleriores y la nuava vigenda.

Critarioa: Como retorentes tanidos an cuania para daterminar la confbmridad da lo auditado, sa tendran an cu«tta: Gasdon audilora basada an nesgos soportados an a planaadOn astretagica 
insdtucional, La nomatividad lagal intarna y extanui partinanta, los requisitos da los modalos da gestiOn adoplados. polibcas, procadimienios, otrjetivos, codigos de conduda a intagridad. los 
Bneamiantos a instiuedvos del Depto Administrativo de la luncion publica, disposlciones de la Superfinartdera y Entas de control, etc. y las qua sa promulguen durante la vrgencia.
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X XX 3X1 Gestion Racursos Rnancieros.

X X 2X2 GesdOn Integral de F^gos
XX CHL 13 Gestidn Comarcial

XX CHL 24 PlarteaciOn y Gestion InsHtuctorwl X
XX CHL 1S SeguimiOTto y Evaluadon

X X X 3X CHL6 GastiOn Finandera
XCHL 17 Gastton de Bianes y Servidos

X X 2X CHL8 GasdOn de Talanto Humano
X 1X CHL9 GestiOn de Leqalidad

GesdOn de He X 110 X CHL
X 1X CHL11 GasdOn Documerttal

X X 2X CHL12 GesdOn Integral de Proyectos
X 1X X CHL13 GetiOn da InformadOn y Comunicaddn

2113 SUBTOTAL AUDITORIASREGULM^ES 0 2 2 2 3 4 0 3 2 2 1 0
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X 1Vitoria de Calidad X CHL1

Audiloria al sisteffla da Gestion de Salud y 
Sequridad an el traaaio. X X 2CHL2

XX 2Caja Gweral X CHL3
XCHL 1Contn^ Disdf^narki Xs

X X XCHL 3Avance implemenladon del MIPG y MECI X6
X 1Fundonamienta de Comit^s X OIL?

X X XCHL 3Auditorla *Movimlen)o diario de Tesorerfa* X8
X X XCHL 3Caja manor X9

X XX CHL 2A la contraladon10
Repoite de Acreendas a fevor de fa entidad, 
Pendientes de Pago.>5 amlv (Ley 901/2004 art 
9) botettn de morosos

X XCHL 2X11

Plan andcomjpddn y atendon al dudadano 0>ay 
1474/2011 arts 73ydecreto 2641/2012). CHL X X X 3X12

ValoradOn de los nuevos Pasivos Contingentes 
yla ActMdad Utiglosa dd Estado.(ley 819/2003) X XX CHL 213

Fufldones del Comita de CondHadon (Decreto 
1716/2009; ley 678/2001 ydecreo 2097/2002 X XCHL 2X14

Coniratos pubUcados oportunamente an la 
plataforma del SECQP. XCHL X 2XIS

Infbrmes de la eficada y efectividad de los 
contrdes de los procesos de Inihmile como 
evaluadon efectuada a la primera y segunda 
linea de defensa.

X X 2

CHL X X 2CondKadones bancarias16 X

X XCHL 2Planes de acdon e Indicadores17 X
Acuerdos de GestiOn en concordanda con las 
Metasde Insdludonales (Decndo 1083de201S. 
lev 909 de 2004)

CHL X X 2X18
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Sistema de tnformaddn y Gesddn dd Empleo 
PiiMico 'SIGEP* (Decrdo 2&42 de 2010) XCHL 119 X

XCHL X 220 Planes de Mejofamiento pof proceso X
XA infotme de ley de cuolas (ley 561 de 2000) CHL 121 X

X X X X X X X X 12Rendidon r^wrtes a Supeffinanciera X X X X22 X CHL
XCHL 123 A la protecdon de datos personales X

X X X X XX X X X X X X 1224 Rendidon de cuentas a la Contraloda en RCL CHLX
Seguimiento metas depodlos y Oesembolsos de 
crednos X X X X X XX X X X X X 1225 X CHL

25 SUBTOTAL AUOITOIUAS ESPEaALES Y/0 SEGUIMIENTOS 7866 7 6 7 8 6 10 4 8 7 4

99TOTM. ACTIVIOAOES DE AUDITORIA OFMAOECONTaOL26 27 26

ENFOQUE HACIA LA PREVENCIPN; ASESOfUA, ACOMP/dLUIIENTO Y POMENTO OE LA CULTURA OEL CONTROL
Oihisidn de mensajes electrordcos con 
documentos lecnicoos y^o iegales para el 
fomento de la cuEura del control.

X X X X 12X CHL X X X X X X X X1

Capacitadon en temas del sistema de control 
intemo X X X 32 X CHL

1Transferenda ardiivo ofidna al archivo cental. X X4

SUBTOTOTAL ENFOQUE HACIA LA PREVENadN 164 1 1 2 1 1 2 1 11 2 1 2

16CVRAOE CONTROLINFORMES OE LEY 6 S S
^ecutfvo anual de control intemo, sobre el avance del sistema de control 
intemo de cada vigerKta de que Eata el aniculo 2.2.21.2.5. letra e) del decreto 
1083 de 2015*’.

3X X X1

Infoime Semestrai de EvatuadOn Irxiependienie del Estado del Sstema de 
Control Intemo. (Oecreto 2106 de 20169 art. 156) X 22 X

Inlorme Austeiidad en el Gasto de que trata el articulo 2.8.4.8.2 dd Decreto 
1068 de 2014 X X 43 X X

Infbrme ConM Intemo Conlable.de que trata el art. 2.2.21.2.2 letra a) del 
Oecreto 1083 de 2014 1X4
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Seguimlento y avanee planes de majoramianto ContraJoria. X X 2

Inftwme semestrtf sobre las quejas, sugerendas y redamos y tadonaBzadon 
da tramiles da qua trata el art 76 ley 1474 da 2011. 2X Xs

Repone a la Secfetarla da Transparenda da la Presidenda da la RepOblica los 
daBlos contra la administraddn pObUca y los ados da comipddn qua 
presunlamente se bayan comeildo an la enddad. los qua $a hayan detectado o 
da los cuales se tenga conocaniento OirecUva preddendal 01 da 2015

X X 4X X6

Repoita de Gastion dd Comit4 Condliadon a la Agenda de Oafensa Jurtdica 
del Estado ait 2.2.3.4.1.14 del dacereto 1067 de 2015. 2X X7

Informe de evaluadon da la Gesdon por Oependertdas, art 39 lay 904 da 2004 1X6

De cumpllmienlo del plan da mejoramiento archMsdco de qua Irala al 
Paragralb 2 del ardculo 18dalOacrato 106 da 2015. X 2X9

Infoima Darecbos da Audjr Software Oirectiva PresMendal 002 de 2001 1X10

2410 SUBTOTAL INFORMES OE LEY 0 0 6 3 0 1 0 17 4 1 2

24 0CtntAOe CONTROi

TOTAL ACT1VIOADES PROGRAMADAS52
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